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La dLa dééclinaison des clinaison des 
dipldiplômes de ômes de 

Sciences et Technologies Sciences et Technologies 

Connaissances  &Connaissances  & compcompéétencestences
EVALUATIONEVALUATION
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Historique LMD europHistorique LMD europééenen

DDééclaration de la Sorbonne (25 mai 1998)claration de la Sorbonne (25 mai 1998)
DDééclaration de Bologne (19 juin 1999)claration de Bologne (19 juin 1999)
Rencontres de Salamanque (29Rencontres de Salamanque (29--30 mars 2001, 30 mars 2001, éétablissements tablissements 
dd’’enseignement supenseignement supéérieur), Grieur), Gööteborg (24teborg (24--25 mars 2001, 25 mars 2001, éétudiants) et de tudiants) et de 
Prague (19 mai 2001, ministres)Prague (19 mai 2001, ministres)
Berlin 2003Berlin 2003
Bergen 2005Bergen 2005

engagement des 
pays participants à 
mettre en place une

architecture commune des systèmes de formation 
d ’enseignement supérieur en europe
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LMDLMD

3 ans ou 6 semestres

2 ans ou 4 semestres

3 ans ou 6 semestres

Architecture de l’offre de formation 
 
Désormais, cette offre de formation est structurée suivant trois niveaux : 
 

L       =  
  
M       = 
 
D       = 
 
Ce système de formation validé par des diplômes nationaux, sera organisé en parcours de formation. 

LICENCE

MASTER

DOCTORAT
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Les grands domaines scientifiquesLes grands domaines scientifiques

Biologie 
cellulaire et moléculaire

Faculté de
Sciences & TechnologiePhysique

Électronique

Mécanique

Mathématiques

Informatique

Chimie Biologie 
des milieux naturels
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QuickTime™ et un
décompresseur TIFF (non compressé)

sont requis pour visionner cette image.
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La licence gLa licence géénnééralisteraliste
 en 3 ansen 3 ans

L3L3 spspéécialisationcialisation

L2L2 orientationorientation

L1L1 intintéégration gration 

Licence 
=

180 ECTS

135 ECTS135 ECTS 45 ECTS45 ECTS
Connaissances scientifiquesConnaissances scientifiques Culture transversaleCulture transversale
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La culture transversaleLa culture transversale

45 ECTS45 ECTS
Langue Langue éétrangtrangèèrere

 

Anglais/semestreAnglais/semestre……………….. 18 ECTS.. 18 ECTS

MICMIC

 

(Outils informatiques, m(Outils informatiques, mééthodologie,thodologie,
Technique dTechnique d’’expression) expression) ………………………………………………

 

9 ECTS9 ECTS

UE LibresUE Libres

 

……………………………………………………………………………….  12 ECTS.  12 ECTS
Culture dCulture d

 

’’entrepriseentreprise

 

Economie Economie --

 

Droit Droit --

 

GestionGestion……..

 

6 ECTS6 ECTS
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Les grands champs Les grands champs 
professionnels professionnels 

couverts par le domaine STcouverts par le domaine ST

Enseignement,
recherche

Industries chimiques
(matériau et procédés),

Environnement, 
et les

milieux naturels

Industries 
mécaniques, 
électriques, 

électroniques 
et métiers liés 
à la production

Informatique,
technologies de l ’information 

et de la communication

Métiers 
de la santé +

agroalimentaire
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Connaissances et compConnaissances et compéétencestences

La formation acadLa formation acadéémique mique 
et  et  

la professionnalisationla professionnalisation

Contexte franContexte franççais : oppositionais : opposition
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LL’é’évaluationvaluation
Un instrument de progrUn instrument de progrèès pour ls pour l’é’établissement tablissement 

grgrâce âce àà

 

la dla déémarche dmarche d’’autoauto--éévaluation basvaluation baséée sur des donne sur des donnéées et es et 
des indicateurs partagdes indicateurs partagééss

Un instrument de dialogue et de rUn instrument de dialogue et de réégulation entre les diffgulation entre les difféérents niveaux rents niveaux 
institutionnels de dinstitutionnels de déécision (autonomie des universitcision (autonomie des universitéés)s)

Un instrument de la reconnaissance mutuelle, fondUn instrument de la reconnaissance mutuelle, fondéée sur le sur l’’assurance assurance 
de la qualitde la qualitéé

 

des programmes, de la professionnalisation et de la des programmes, de la professionnalisation et de la 
recherche.recherche.

Lire rapport Lire rapport cncnéé 20002000--2004 2004 
Labels de qualitLabels de qualitéé : Action concert: Action concertéée des organismes charge des organismes chargéés des accrs des accrééditationditation
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La lisibilitLa lisibilitéé
 

des dipldes diplômes et ômes et 
ll’’aattractivitttractivitéé

 
des formationsdes formations

..
Enseignement SupEnseignement Supéérieur :rieur :
--

 

éélever les esprits aulever les esprits au--dessus des connaissances de ddessus des connaissances de déétail et les rendre capables de juger tail et les rendre capables de juger 
et de produire des idet de produire des idéées ; es ; 
--

 

placer la science au centre même de la professionnalisation carplacer la science au centre même de la professionnalisation car

 

la pratique sans la la pratique sans la 
science cscience c’’est lest l’’empirisme !empirisme !

Il ne sIl ne s’’agit pas de calquer les formations sur le besoin (trop ponctuel)agit pas de calquer les formations sur le besoin (trop ponctuel)

 

des entreprises, les des entreprises, les 
diplômes y perdraient leur signification.diplômes y perdraient leur signification.
Il sIl s’’agit de garantir le professionnalisme et la capacitagit de garantir le professionnalisme et la capacitéé

 

de rde réésoudre des problsoudre des problèèmes, en mes, en 
donnant des repdonnant des repèères par des contenus res par des contenus àà

 

la fois thla fois thééoriques (savoirs, rigueur) et oriques (savoirs, rigueur) et 
professionnels (pratiques, mprofessionnels (pratiques, mééthodologiques). thodologiques). 

CompCompéétence = aptitude tence = aptitude àà

 

mettre en mettre en œœuvre un ensemble organisuvre un ensemble organiséé

 

de savoirs, de savoirde savoirs, de savoir--

 
faire et dfaire et d’’attitudes permettant dattitudes permettant d’’accomplir des tâchesaccomplir des tâches

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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Deux types d’objectifs

•

 

Institutionnels

 

: 
•

 

Lisibilité

 

et comparaison des diplômes à

 

l’échelle internationale
-

 

Promotion de la mobilité

 

des étudiants
-

 

Evaluation de la qualité

 

des diplômes 
-

 

Promotion de la dimension européenne de la formation supérieure

•

 

Sociaux

 

: 
•

 

Rendre les objectifs d’un diplôme plus compréhensibles, en terme de 
formation professionnelle

•

 

Permettre la prise de conscience de compétences transférables lors de 
la recherche de stages ou d’emplois

•

 

Valider le diplôme de manière équitable (FI,FC,VAE) 

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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Mettre en place :Mettre en place :

1.1.

 

LL’’annexe descriptive du diplannexe descriptive du diplôme (ôme (dite suppldite suppléément au diplôme)ment au diplôme)

2.2.

 

LL’’inscription des formations universitaires au Rinscription des formations universitaires au Réépertoire National des pertoire National des 
Certifications Professionnelles (RNCP)Certifications Professionnelles (RNCP)

3.3.

 

La mise en place, avec lLa mise en place, avec l’é’étudiant, de son portefeuille de comptudiant, de son portefeuille de compéétences tences 

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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1.1.

 

LL’’annexe descriptiveannexe descriptive

Assure la lisibilitAssure la lisibilitéé

 

des connaissances et aptitudes acquises en ddes connaissances et aptitudes acquises en déécrivant la nature, le crivant la nature, le 
niveau, le contexte et le statut des qualificationsniveau, le contexte et le statut des qualifications

Facilite la reconnaissance acadFacilite la reconnaissance acadéémique et professionnelle :mique et professionnelle :
En promouvant la qualification des diplEn promouvant la qualification des diplômômééss
En soutenant lEn soutenant l’’accaccèès s àà ll’’apprentissage tout au long de la vieapprentissage tout au long de la vie
En permettant de faire face En permettant de faire face àà ll’é’évolution rapide des qualificationsvolution rapide des qualifications

NN’’est pas un CV, ni un relevest pas un CV, ni un relevéé

 

de notes, ni un systde notes, ni un systèème automatique garantissant la me automatique garantissant la 
reconnaissancereconnaissance

Exige des universitExige des universitéés : que ce document soit ds : que ce document soit déélivrlivréé

 

en men même temps queême temps que

 

le diplle diplôme (dôme (dèès s 
20062006--2007), que les exigences du programme soient transcrites en comp2007), que les exigences du programme soient transcrites en compéétences, tences, 
que le systque le systèème de notation et la rme de notation et la réépartition des notes soient explicites, que les partition des notes soient explicites, que les 
particularitparticularitéés des parcours de formation soient accessibles s des parcours de formation soient accessibles ……

 

dans un minimum de dans un minimum de 
pages !pages !

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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2.2.

 

La fiche RNCPLa fiche RNCP
 

(qui n(qui n’é’était jusque ltait jusque làà
 

éélaborlaboréée e 
que pour les formations professionnelles)que pour les formations professionnelles)

RRéésume le rsume le rééfféérentiel drentiel d’’emploi ou les compemploi ou les compéétences acquises : stences acquises : s’’exprime en terme exprime en terme 
dd’’activitactivitéés que son possesseur est en mesure ds que son possesseur est en mesure d’’assurer ou de fonctions quassurer ou de fonctions qu’’il peut il peut 
occuper, en terme de maoccuper, en terme de maîîtrise de techniques voire de connaissances trise de techniques voire de connaissances éévaluvaluéées et es et 
attestattestéées par le certificateur. Les par le certificateur. L’’objectif est de robjectif est de réépondre pondre àà la question : la question : «« de quoi est de quoi est 
capable le titulaire de la certification ? capable le titulaire de la certification ? »»

DDéécrit les secteurs dcrit les secteurs d’’activitactivitéé ou types dou types d’’emplois accessibles : les contextes de travail emplois accessibles : les contextes de travail 
dans lesquels les emplois visdans lesquels les emplois viséés sont le plus souvent exercs sont le plus souvent exercéés, les emplois auxquels s, les emplois auxquels 
les titulaires du titre peuvent prles titulaires du titre peuvent préétendre.tendre.

PrPréécise les modalitcise les modalitéés ds d’’accaccèès s àà la certification et de validation.la certification et de validation.

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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3.3.

 

Le portefeuille de compLe portefeuille de compéétencestences
 

: document personnel, : document personnel, 
rrééalisaliséé

 
par lpar l’é’étudiant luitudiant lui--même, comprenantmême, comprenant

 
::

Le CVLe CV
La collection de travaux ou de productions les plus reprLa collection de travaux ou de productions les plus repréésentatifssentatifs
Un suivi documentUn suivi documentéé de lde l ’’avancavancéée des apprentissagese des apprentissages
Des liens avec des rDes liens avec des rééfféérentiels de comprentiels de compéétences tences 
Le bilan de compLe bilan de compéétencestences

Il sIl s’’agit dagit d’’une dune déémarche active permettant :marche active permettant :
La connaissance de soi (identification des attentes, des traits La connaissance de soi (identification des attentes, des traits de personnalitde personnalitéé, , 
des motivations, mesure des atouts, analyse du parcours, des chodes motivations, mesure des atouts, analyse du parcours, des choix, des ix, des 
activitactivitéés, s, ……))
La connaissance de lLa connaissance de l’’environnement professionnel (mesure du niveau environnement professionnel (mesure du niveau 
dd’’informations sur les formations, les minformations sur les formations, les méétiers, les secteurs dtiers, les secteurs d’’activitactivitéés, les s, les 
ddéébouchbouchéés, s, ……))
La confrontation avec la rLa confrontation avec la rééalitalitéé dans la formation (stages, conduite de dans la formation (stages, conduite de 
projetsprojets……) puis dans l) puis dans l’’exercice de lexercice de l’’activitactivitéé professionnelle professionnelle 

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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LES DLES DÉÉFIS POUR LFIS POUR L’’UNIVERSITUNIVERSITÉÉ
DE LDE L’’APPROCHE PAR COMPAPPROCHE PAR COMPÉÉTENCES :TENCES :

--

 

SS’’interroger et repenser linterroger et repenser l’’architecture des diplômes en earchitecture des diplômes en effectuant une relecture complffectuant une relecture complèète te 
des parcours des parcours àà

 

travers les comptravers les compéétencestences
--

 

Revoir les pratiques et lRevoir les pratiques et l’’organisation porganisation péédagogique des formations (en dagogique des formations (en prpréésentielsentiel

 

et et àà

 
distance)distance)

--

 

Adapter les modalitAdapter les modalitéés ds d’é’évaluation des valuation des éétudiants en fonction des nouveaux objectifs de la tudiants en fonction des nouveaux objectifs de la 
licencelicence

--

 

Mesurer la portMesurer la portéée des diplômes au moment de le des diplômes au moment de l’’insertion professionnelleinsertion professionnelle

Cela implique :Cela implique :
DD’’expliciter le contrat didactique qui favorise la rexpliciter le contrat didactique qui favorise la rééussite ussite 
De centrer la formation sur lDe centrer la formation sur l’’essentielessentiel
DD’’amener lamener l’é’étudiant tudiant àà mobiliser et mobiliser et àà prendre conscience de ses potentialitprendre conscience de ses potentialitééss

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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RÉFLEXIONS À
 

MENER :

Accompagner la démarche des enseignants

Construire un socle de connaissances et de compétences communes aux 
Licences de sciences et technologies

Redonner toute sa place à l’expérimentation (TP)

S’interroger sur la cohérence de la compensation avec l’évaluation des 
compétences ? 

S’appuyer sur les documents européens (Tuning, Trends IV and V …)

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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Vers quelles compVers quelles compéétences ?  tences ?  
1.1.

 

CompCompéétences transversalestences transversales
CompCompéétences organisationnellestences organisationnelles
CompCompéétences relationnellestences relationnelles

2.2.

 

CompCompéétences tences scientifiques gscientifiques géénnééralesrales

3.3.

 

CompCompéétences disciplinaires sptences disciplinaires spéécifiquescifiques

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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Evaluation : IEvaluation : I--UU--MM

3 niveaux propos3 niveaux proposééss : : 

I (Initiation)I (Initiation)
= r= rééalisation de lalisation de l’’activitactivitéé

 

avec de lavec de l’’aide aide 

U (Utilisation)U (Utilisation)
= r= rééalisation de lalisation de l’’activitactivitéé

 

en autonomie en autonomie 

M (MaM (Maîîtrise) trise) 
=  capacit=  capacitéé

 

àà

 

transmettre, voire transmettre, voire àà

 

former former àà

 

ll’’activitactivitéé

 

et la faire et la faire éévoluer.voluer.
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CompCompéétences transversalestences transversales

CompCompéétences organisationnellestences organisationnelles ::
Travailler en autonomieTravailler en autonomie : : éétablir des priorittablir des prioritéés, gs, géérer son temps, srer son temps, s’’autoauto--éévaluer, valuer, éélaborer un projet personnel de laborer un projet personnel de 
formation.formation.
Utiliser les technologies de lUtiliser les technologies de l’’information et de la communication.information et de la communication.
Effectuer une recherche dEffectuer une recherche d’’information information : pr: prééciser lciser l’’objet de la recherche, identifier les modes dobjet de la recherche, identifier les modes d’’accaccèès, analyser s, analyser 
la pertinence, expliquer et transmettre.la pertinence, expliquer et transmettre.
Mettre en Mettre en œœuvre un projetuvre un projet : d: dééfinir les objectifs et le contexte, rfinir les objectifs et le contexte, rééaliser et aliser et éévaluer lvaluer l’’action.action.
RRééaliser une aliser une éétudetude : poser une probl: poser une probléématiquematique ; construire et d; construire et déévelopper une argumentationvelopper une argumentation ; interpr; interprééter les ter les 
rréésultatssultats ; ; éélaborer une synthlaborer une synthèèsese ; proposer des prolongements.; proposer des prolongements.

CompCompéétences relationnellestences relationnelles ::
CommuniquerCommuniquer : r: réédiger clairement, prdiger clairement, prééparer des supports de communication adaptparer des supports de communication adaptéés, prendre la parole en s, prendre la parole en 
public et commenter des supports, communiquer en langues public et commenter des supports, communiquer en langues éétrangtrangèères (comprres (comprééhension et expression hension et expression éécrites crites 
et oraleset orales : : niveau B1/B2niveau B1/B2))
Travailler en Travailler en ééquipequipe : s: s’’intintéégrer, se positionner, collaborergrer, se positionner, collaborer
SS’’intintéégrer dans un milieu professionnelgrer dans un milieu professionnel : identifier ses comp: identifier ses compéétences et les communiquer, situer une entreprise tences et les communiquer, situer une entreprise 
ou une organisation dans son contexte socioou une organisation dans son contexte socio--ééconomique, identifier les personnes ressources et les diverses conomique, identifier les personnes ressources et les diverses 
fonctions dfonctions d’’une organisation, se situer dans un environnement hiune organisation, se situer dans un environnement hiéérarchique et fonctionnel, respecter les rarchique et fonctionnel, respecter les 
procprocéédures, la ldures, la léégislation et les normes de sgislation et les normes de séécuritcuritéé

Colloque « la gouvernance universitaire » Antilles - Guyane novembre 2007
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CompCompéétences scientifiques gtences scientifiques géénnééralesrales

Respecter lRespecter l’’ééthique scientifique thique scientifique 
ConnaConnaîître et respecter les rtre et respecter les rééglementations glementations 
Faire preuve de capacitFaire preuve de capacitéé dd’’abstraction abstraction 
Analyser une situation complexe Analyser une situation complexe 
Adopter une approche pluridisciplinaire Adopter une approche pluridisciplinaire 
Mettre en Mettre en œœuvre une duvre une déémarche expmarche expéérimentale rimentale : utiliser les appareils et les techniques de : utiliser les appareils et les techniques de 
mesure les plus courantsmesure les plus courants ; identifier les sources d; identifier les sources d’’erreur ; analyser des erreur ; analyser des donndonnéées es 
expexpéérimentales et envisager leur modrimentales et envisager leur modéélisationlisation ; valider un mod; valider un modèèle par comparaison de le par comparaison de 
ses prses préévisions aux rvisions aux réésultats expsultats expéérimentauxrimentaux ;; apprappréécier les limites de validitcier les limites de validitéé dd’’un modun modèèlele ; ; 
rréésoudre par approximations successives un problsoudre par approximations successives un problèème complexe.me complexe.
Utiliser des logiciels dUtiliser des logiciels d’’acquisition et dacquisition et d’’analyse de donnanalyse de donnéées es 
Utiliser des outils mathUtiliser des outils mathéématiques et statistiques matiques et statistiques 
Utiliser un langage de programmationUtiliser un langage de programmation

Evelyne GARNIER ZARLI CIRUISEF                                  - selon association PROMOSCIENCES
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CompCompéétences disciplinaires scientifiques suite 1tences disciplinaires scientifiques suite 1……
Sciences de la Terre :Sciences de la Terre :

ReconnaReconnaîître, caracttre, caractéériser et analyser des structures griser et analyser des structures gééologiques naturellesologiques naturelles (U)(U) : applications aux : applications aux éétudes tudes 
ggééotechniques, otechniques, àà la reconnaissance des risques gla reconnaissance des risques gééologiques, ologiques, àà la chronologie des la chronologie des éévvèènements gnements gééologiquesologiques
Utiliser divers appareillages scientifiques Utiliser divers appareillages scientifiques (U)(U) : : dans les domaines de la topographie (thdans les domaines de la topographie (thééodolite, niveau,odolite, niveau,……), de la ), de la 
ggééophysique (diagraphie ophysique (diagraphie éélectrique, mlectrique, mééthodes de thodes de forationforation, sismique r, sismique rééfraction,fraction,……) et de la s) et de la séédimentologie dimentologie 
(granulom(granuloméétrie sur tamis ou indirecte,trie sur tamis ou indirecte,……).).
Conduire des Conduire des éétudes ptudes péétrographiques des mattrographiques des matéériaux naturels et de valorisation des matriaux naturels et de valorisation des matéériaux terrestres (U)riaux terrestres (U)
……

Chimie :Chimie :
Utiliser les principales tUtiliser les principales techniques deechniques de spectroscopie (IR, UV, visible, RMNspectroscopie (IR, UV, visible, RMN……) (U)) (U)
Produire la caractProduire la caractéérisation physico risation physico –– chimique de substances (U)chimique de substances (U) : : complexomcomplexoméétrietrie, gravim, graviméétrie, dosage redox, trie, dosage redox, 
analyse thermique et analyse thermique et éélectrochimie, lectrochimie, ……
Utiliser les principales tUtiliser les principales techniquesechniques de synthde synthèèse, de purification et dse, de purification et d’’analyse qualitative et quantitative des analyse qualitative et quantitative des 
composcomposéés organiques (U)s organiques (U)
……

Physique :Physique :
Utilisation des techniques courantesUtilisation des techniques courantes dans le domainedans le domaine de de ll’’optique (U)optique (U) : r: rééalisation de dispositifs utilisant alisation de dispositifs utilisant laserslasers ou ou 
sources thermiquessources thermiques ; r; rééalisation de mesures par interfalisation de mesures par interfééromroméétrietrie, , phototomphototoméétrietrie, focom, focoméétrietrie……..
Utilisation des techUtilisation des techniques courantes dans le domaineniques courantes dans le domaine dede ll’’instrumentation (U)instrumentation (U) : choix et utilisation de capteurs de : choix et utilisation de capteurs de 
mesure (de tempmesure (de tempéératures, de pression, de champ magnratures, de pression, de champ magnéétique, de dtique, de dééplacement,placement,……), analyse et traitement du ), analyse et traitement du 
signalsignal
Manipuler les mManipuler les méécanismes fondamentaux canismes fondamentaux àà ll’’ééchelle microscopique, modchelle microscopique, modééliser les phliser les phéénomnomèènes macroscopiques, nes macroscopiques, 
relier un phrelier un phéénomnomèène macroscopique aux processus microscopiques.ne macroscopique aux processus microscopiques.
……
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CompCompéétences disciplinaires scientifiques suite 2tences disciplinaires scientifiques suite 2……

Sciences de lSciences de l’’ingingéénieur :nieur :
UtiliUtiliser les techniques courantes dans le domaine du gser les techniques courantes dans le domaine du géénienie mméécaniquecanique (U) : utilisation d(U) : utilisation d’’outils de CAO, outils de CAO, 
dimensionnement de dimensionnement de pipièèces sollicitces sollicitéées en traction, en compression, en cisaillement, en torsion et ees en traction, en compression, en cisaillement, en torsion et en flexionn flexion, , 
simulation dsimulation d’’un usinage en FAO, run usinage en FAO, rééalisation dalisation d’’un usinage sur un tour et une fraiseuse un usinage sur un tour et une fraiseuse àà commande numcommande numéérique en rique en 
mode assistmode assistéé ou en programmation,ou en programmation,……
Utilisation de techniques courantes dans le domaine du gUtilisation de techniques courantes dans le domaine du géénie civilnie civil :: pour lpour l’’éétude des mattude des matéériaux, riaux, interactions solsinteractions sols--
ouvrages, amouvrages, améénagement, infrastructures, linagement, infrastructures, liéées es àà la rla rééglementation, la normalisation, les essais de laboratoire et glementation, la normalisation, les essais de laboratoire et in in 
situ, situ, lala justification des ouvrages.justification des ouvrages.
Utiliser les techniques courantes dans le domaine du gUtiliser les techniques courantes dans le domaine du géénie des procnie des procééddééss……
Utiliser les techniques courantes dans les domaines de lUtiliser les techniques courantes dans les domaines de l’’éélectronique, llectronique, l’’éélectrotechnique et llectrotechnique et l’’automatique (automatique (U)U) : : 
ssynthynthèèse et analyse de schse et analyse de schéémas mas éélectriques, modlectriques, modéélisation de systlisation de systèèmes automatiques boucle ouverte et boucle mes automatiques boucle ouverte et boucle 
fermferméée, gestion de la puissance de, gestion de la puissance d’’une mune machineachine, synth, synthèèse et analyse de programmes dse et analyse de programmes d’’informatique industrielinformatique industriellele
……

Informatique :Informatique :
MaMaîîtriser des langages informatiques (Fortran, Java, C++,triser des langages informatiques (Fortran, Java, C++,……))
MettreMettre en en œœuvre uvre desdes mmééthodethodess dd’’analyse pour concevoir des applications et algorithmes analyse pour concevoir des applications et algorithmes àà partir dpartir d’’un cahier des un cahier des 
charges partiellement donncharges partiellement donnéé
Choisir,Choisir, susur des critr des critèères objectifs, dres objectifs, des structures de donnes structures de donnéées les mieux es les mieux adaptadaptéées es àà un problun problèème et mettre en me et mettre en 
œœuvre duvre des coes concepts de lncepts de l’’approche objet.approche objet.
RRééaliser la conception, laliser la conception, l’’implimpléémentation et lmentation et l’’exploitation deexploitation de basebasess de donnde donnééeses
Mettre en Mettre en œœuvre duvre des mes mééthodes et techniques employthodes et techniques employéées dans les res dans les rééseaux de communication (rseaux de communication (rééseaux seaux 
dd’’automatismes, rautomatismes, rééseaux locaux dseaux locaux d’’entreprise et rentreprise et rééseau Internet pour les applications industrielles)seau Internet pour les applications industrielles)
……
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CompCompéétences disciplinaires scientifiques, suite 3tences disciplinaires scientifiques, suite 3……

MathMathéématiques  :matiques  :
Analyser et Analyser et synthsynthèètisertiser des des informations techniques et opinformations techniques et opéérrationnelles, concevoir desationnelles, concevoir des solsolutions utions 
(m(mééthodes, processus) (U)thodes, processus) (U) : recherche op: recherche opéérationnelle, optimisation des corationnelle, optimisation des coûûts, gestion des ts, gestion des 
stocks,stocks,……
Exploiter desExploiter des logiciels de calcul (scientifiqlogiciels de calcul (scientifique ou symbolique) (M)ue ou symbolique) (M) : : statistiquesstatistiques, probabilit, probabilitéés, s, 
critcritèères de validitres de validitéé dede teststests, , éévaluation des risques...valuation des risques...
Manipuler les Manipuler les techniques courantes en mathtechniques courantes en mathéématiques pures et appliqumatiques pures et appliquéées, dans le but d'un es, dans le but d'un 
approfondissement ultapprofondissement ultéérieur ou de leur transmission dans le cadre drieur ou de leur transmission dans le cadre d’’une situation une situation 
professionnelleprofessionnelle
Construire et rConstruire et réédiger une ddiger une déémonstration mathmonstration mathéématique synthmatique synthéétique et rigoureusetique et rigoureuse
ÉÉlaborer et programmer des algorithmes fondamentaux de calcul scilaborer et programmer des algorithmes fondamentaux de calcul scientifiqueentifique
MaMaîîtriser les principales techniques de base d'au moins deux autrestriser les principales techniques de base d'au moins deux autres disciplines scientifiques afin disciplines scientifiques afin 
d'd'êêtre un interlocuteur ouvert au dialogue interdisciplinairetre un interlocuteur ouvert au dialogue interdisciplinaire
Manipuler les principaux modManipuler les principaux modèèles mathles mathéématiques intervenant dans diffmatiques intervenant dans difféérentes disciplines ou rentes disciplines ou 
applications en sciences du vivant, en physique, en mapplications en sciences du vivant, en physique, en méécaniquecanique……
……

Evelyne GARNIER ZARLI CIRUISEF                            - selon association PROMOSCIENCES
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CompCompéétences disciplinaires scientifiquestences disciplinaires scientifiques
Sciences de la Vie :Sciences de la Vie :

Utiliser des logiciels de bio informatique (U)Utiliser des logiciels de bio informatique (U) : mod: modéélisation et traitement du signal, construction phyloglisation et traitement du signal, construction phylogéénnéétique, tique, 
alignement de salignement de sééquences,quences,……
Manipuler les tests statistiques de base (U)Manipuler les tests statistiques de base (U)
Utiliser les principaux instruments de mesure (pH mUtiliser les principaux instruments de mesure (pH mèètre, instruments dtre, instruments d’’optique optique ……) (I ) (I àà U)U)
InterprInterprééter des clichter des clichéés de microscopie photonique (U) et s de microscopie photonique (U) et éélectronique (I)lectronique (I)
Manipuler les concepts de concentration et prManipuler les concepts de concentration et prééparer des solutions (tampons, dilutions parer des solutions (tampons, dilutions ……) (U)) (U)
Utiliser les techniques dUtiliser les techniques d’’éétude courantes des tissus vtude courantes des tissus vééggéétaux et animaux (I taux et animaux (I àà U)U)
ManipulerManipuler desdes organismes vivantsorganismes vivants (U) : (U) : dissections,dissections, ééchantillonnage de tissus,chantillonnage de tissus,……
Identifier et caractIdentifier et caractéériser les organismes vivants et leur cycle de reproduction (U)riser les organismes vivants et leur cycle de reproduction (U)
ReconnaReconnaîître, caracttre, caractéériser et analyser desriser et analyser des éécosystcosystèèmes (U)mes (U) : identification de la flore, du peuplement animal, : identification de la flore, du peuplement animal, 
utilisation de diffutilisation de difféérentes techniques drentes techniques d’’ééchantillonnage et dchantillonnage et d’’éétude de comportement.tude de comportement.
Utiliser des techniques de biologie molUtiliser des techniques de biologie molééculaire : extraction de plasmide (U)culaire : extraction de plasmide (U) ; dosage de prot; dosage de protééines et de glucides ines et de glucides 
(M)(M) ; dosage d; dosage d’’activitactivitéé enzymatique (M)enzymatique (M) ; PCR (U); PCR (U) ; carte de restriction (M); carte de restriction (M) ; m; mééthodes de purification et de thodes de purification et de 
ssééparation, protparation, protééines et ADN/ARN (U) ADN recombinant (U), clonage de gines et ADN/ARN (U) ADN recombinant (U), clonage de gèènes (U)nes (U)
Utiliser des techniques de gUtiliser des techniques de géénnéétiquetique (I (I àà U) : transformation, analyse de mutants,U) : transformation, analyse de mutants, transgtransgéénnèèse, mutagse, mutagéénnèèse, se, 
éétiquetage gtiquetage géénnéétique,tique,……))..
Utiliser des tUtiliser des techniques de biologie cellulaire echniques de biologie cellulaire (I (I àà U) U) : : hybridation in situ, techniques immunologiques,hybridation in situ, techniques immunologiques, cultureculture de de 
cellules et caractcellules et caractéérisationrisation, isolement, fractionnement, isolement, fractionnement cellulaire.cellulaire.
Utiliser des tUtiliser des techniques de biochimie echniques de biochimie (U) (U) : m: mééthodes de sthodes de sééparation et purification, dosage et analyseparation et purification, dosage et analyse spectrospectro
photomphotoméétriquestriques..
Utiliser des techniques dUtiliser des techniques d’’éétude de la croissance des vtude de la croissance des vééggéétauxtaux
InterprInterprééter un enregistrement ter un enregistrement éélectrophysiologiquelectrophysiologique (U)(U)
Utiliser un dispositif expUtiliser un dispositif expéérimental sur un animal entier ou un organe isolrimental sur un animal entier ou un organe isoléé (U)(U)
Mesurer les Mesurer les ééchanges gazeux dchanges gazeux d’’un vun vééggéétal (U)tal (U)
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En conclusionEn conclusion

Tous les titulaires dTous les titulaires d’’une licence de sciences et technologies doivent pouvoir faire vaune licence de sciences et technologies doivent pouvoir faire valoir loir 
la plupart des compla plupart des compéétences transversales et tences transversales et scientifiques  scientifiques  listlistéées.es.

En ce qui concerne les compEn ce qui concerne les compéétences scientifiques sptences scientifiques spéécifiques, cifiques, les listes les listes éétablies sont tablies sont 
àà

 

adapter en fonction des objectifs pradapter en fonction des objectifs préé--ddééfinis par le Responsable du diplfinis par le Responsable du diplômeôme..
On peut sOn peut s’’appuyer sur les compappuyer sur les compéétences dtences déécrites dans les fiches ROME, du site crites dans les fiches ROME, du site 

http://rome.anpe.net/candidat/, http://rome.anpe.net/candidat/, 
qui reprend le descriptif des mqui reprend le descriptif des méétiers dans lesquels seront exerctiers dans lesquels seront exercéées ces compes ces compéétences.tences.

Ces connaissances et compCes connaissances et compéétences doivent aussi tences doivent aussi être dêtre dééclinclinéées es pour servir aux pour servir aux 
descriptifs des mentions de MASTER.descriptifs des mentions de MASTER.

Evelyne GARNIER ZARLI CIRUISEF
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UNIVERSITÉ

 

D’ÉVRY-VAL-D’ESSONNE 10 mai 2007
Séminaire «

 

L’approche par compétences dans le contexte universitaire

 

»

Patricia ARNAULT, Présidente de l’Association PROMOSCIENCES / 10-05-07

 
Rˇpert oire National des Certifications Professionnelles 

Rˇs umˇ  descriptif de la certification 
 

Intitulˇ  Consignes ou aides en rouge et en vert � effacer avant envoi pour validation  

Licence Sciences et Technologies - mention XXX 
NB : lÕintitulˇ  de la mention doit �tre strictement conforme � celui de lÕhabilitation 

                  
Correspond, pour lÕannexe descriptive dite supplˇ ment au dipl™me, au cadre 2.1 [ADSD 2.1]  Cadre 1 

 

Autoritˇ  responsable de la certification Qualitˇ  du(es) signataire(s) de la certification 
Minist¸r e de lÕ Education Nationale, de lÕEnseignement 

Supˇr ieur et de la Recherche.  
Universitˇ  UUU 

[ADSD 2.3]    Cadre 2 

Recteur de lÕAcadˇ mie de AAA  
Prˇside nt de lÕUniversitˇ  UUU  

Cadre 3  

 

Niveau et/ou domaine dÕactivitˇ   
Niveau :   2   
(pour en savoir plus cf Nomenclature des niveaux de formation (1969) sur 
http://www.cncp.gouv.fr/contenus/supp/supp_rncp_niveaux) 
Code NSF et libellˇ  : un maximum de trois ou quatre � choisir dans le fichier Ē codes-NSF_S&T-PRMS.docČ  
Pour en savoir plus cf Liste compl¸ te : http://cncp.gouv.fr/contenus/supp/supp_rncp_nsf.php 
 Cadre 4 
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L’évaluation des connaissances et des compétences :
À

 

tout niveau et dans toute discipline :

Définition préalable des objectifs (niveau L, niveau UE,…): nécessite une 
réflexion collective de l’équipe pédagogique

Cohérence nécessaire entre objectifs (avec explicitation des compétences 
attendues) et diversité des modalités d’enseignement, d’apprentissage et  
d’évaluation

Lien indissociable connaissances / compétences (disciplinaires et 
transversales)

Intérêt des apprentissages en démarche de projet
Valorisation des pratiques initiées au lycée
Tout n’est pas à inventer : il suffit parfois de rendre explicites des pratiques 

implicites
Notion de niveau de compétences : ne pas se limiter à la notion d’acquis / pas 

acquis
Notion de potentiel d’apprentissage
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Modalités d’évaluation
•

 

Evaluations : nécessaires, doivent être sérieuses et donc prendre du temps 
(qui doit être reconnu dans le service des enseignants)

•
 

Evaluation formative (en contrôle continu) :  activité

 

pédagogique à

 part entière qui nécessite une remédiation rapide au cours de la formation

•
 

Retour pour les étudiants : bilan personnalisé

 

en termes de connaissances 
et compétences acquises (en cours et en fin de formation)

•
 

Evaluation d’une progression : relève d’une évaluation 
individualisée (prend du  temps) ; semble bien adaptée à

 

l’auto évaluation

•
 

Travail en groupe avec note collective + note individuelle : 
compétences pour la vie professionnelle

• Importance des évaluations de type oral :  apprentissage 
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Notation

Expliciter les critères d’évaluation
•

 
Problème de l’échelle de notation ; préciser aussi les 
classements relatifs ou les distributions de notes

•
 

Problème de la compensation (concerne les compétences et 
les connaissances) : la compensation  doit avoir du sens

•
 

Gommer les barrières psychologiques liées aux notes

•
 

Remplacer les Modalités de Contrôle des Connaissances 
par les Modalités d’Evaluation des Connaissances et 
Compétences (MECC)
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 CIRUISEF CIRUISEF –– Sciences et FrancophonieSciences et Francophonie
ConfConféérence Internationale des Responsables des Universitrence Internationale des Responsables des Universitéés et s et 

Institutions Scientifiques dInstitutions Scientifiques d’’Expression FranExpression Franççaiseaise

ColloqueColloque
Réflexion sur le Socle des Fondamentaux

de la Licence scientifique
Du 3 au 6 décembre 2007 à Créteil (FRANCE)
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En espEn espéérant que les scientifiques drant que les scientifiques d’’aujourdaujourd’’hui hui 
seront capables de former seront capables de former 

les scientifiques de demain.les scientifiques de demain.

Je vous remercie de votre attentionJe vous remercie de votre attention
Evelyne GarnierEvelyne Garnier--ZarliZarli
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